ESTATUTOS DE LA ASOCIACION DE AGENTES INMOBILIARIOS DE
CATALUNA

-AlC-

TITULO PRIMERO.-
DISPOSICIONES DE CARACTER GENERAL: DE LA DENOMINACION, LOS
FINES, EL DOMICILIO, LA DURACION, EL AMBITO TERRITORIAL .

Articulo 1.- Denominacion.-

Con la denominacion de Asociacién de Agentes Inmobiliarios de Catalufia —-AIC
(a partir de ahora la Asociacion) se constituye esta entidad, de acuerdo con lo
establecido en la Ley 4/2008, de 24 de abril, del libro tercero del Codigo civil de
Cataluiia, relativo a las personas juridicas; la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo,
reguladora del derecho de Asociacién, asi como todos los preceptos legales que
resulten de aplicacién y los presentes Estatutos, con capacidad juridica y plena
capacidad de obrar y sin animo de lucro.

Articulo 2.- Fines.-

Los fines de esta Asociacion son representar y defender los intereses, de acuerdo
con la legislacion vigente de las personas fisicas o juridicas que de forma habitual
y retribuida en el territorio de Catalufia se dedican en general a la prestacién de
servicios inmobiliarios y de gestion patrimonial en relacion a inmuebles en
propiedad horizontal y / o vertical, en especial a la actividad de agente inmobiliario
prestando servicios de mediacion, asesoramiento y gestion en transacciones
inmobiliarias en relaciébn con operaciones de compraventa, alquiler, permuta o
cesion de bienes inmuebles y sus correspondientes derechos, incluida la
constitucion de estos. Queda excluido todo animo de lucro.

Para dar cumplimiento a sus fines se desarrollaran las siguientes actividades:

a) Crear y fomentar servicios comunes para facilitar el desarrollo de las tareas
profesionales de sus miembros.



b) Establecer colaboraciones, convenios y cualquier otro mecanismo que se
considere adecuado con otras entidades, instituciones y corporaciones,
administraciones publicas o privadas, estatales o autondmicas para dar
cumplimiento a las finalidades asociativas.

c) Ofrecer formacion para la prestacibn de servicios relacionados con el
mercado inmobiliario, ya sea de forma directa o a través de colaboraciones,
convenios o cualquier mecanismo que se considere adecuado con otras
entidades, instituciones y corporaciones, administraciones publicas o
privadas, estatales o autonémicas.

d) Fomentar la realizacion de estudios de mercado, trabajos de investigacion
técnicos y / o juridicos y divulgar sus resultados por cualquier medio de
comunicacion ya sea de forma directa o través de colaboraciones, convenios
0 cualquier mecanismo que se considere adecuado con otras entidades,
instituciones 'y corporaciones, administraciones publicas o privadas,
estatales o autonémicas.

e) Promocionar actividades relacionadas con la prestacion de servicios en
materia inmobiliaria entre sus asociados y asociadas, bien de forma directa
o través de colaboraciones, convenios o cualquier mecanismo que se
considere adecuado con otras entidades, instituciones y corporaciones,
administraciones publicas o privadas, estatales o autonémicas.

f) Podrd crear las herramientas necesarias para el desarrollo de sus
actividades tales como instalaciones, locales, bibliotecas, publicaciones o
cualquier otro que considere adecuado de forma directa o través de
colaboraciones, convenios con otras entidades, instituciones 'y
corporaciones, administraciones publicas o privadas, estatales o
autonomicas.

Articulo 3.- Objeto.-

La asociacion para un mejor desarrollo de sus funciones y para la prestacion de los
servicios que aquellas requieran podra suscribir convenios de colaboracién y / o
prestacion de servicios con otras entidades, instituciones, de caracter publico o
privado incluidos, en su caso, sus socios institucionales. En cualquier caso, los
socios institucionales, y en relacion con los agentes con domicilio profesional dentro
de su ambito territorial, podran entrega prestar, organizar y gestionar, a su cargo,
otros servicios y actividades que decidan, siempre que resulten compatibles con las
actividades que el Asociacion desarrolle en relacion a la totalidad de sus miembros.

Articulo 4.- Domicilio social.-

El domicilio de la Asociacidn se establece en Barcelona, y radica en la Gran Via de
les Corts Catalanes, num. 622 piso entresuelo. El cambio dentro del mismo término
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municipal podr4 ser acordado por el érgano de gobierno o Junta Directiva sin
necesidad de sujetar su al tramite a lo previsto por la modificacion de los Estatutos.
Articulo 5. Duracion.-

Esta Asociacion se constituye por tiempo indefinido y comenzara su actividad social
en el momento del otorgamiento del acta fundacional y solo podra disolverse por
acuerdo de la Asamblea General extraordinaria y por cualquiera de las causas
previstas en estos Estatutos o en las leyes que resulten de aplicacion.

Articulo 6. Ambito territorial

El ambito territorial de la Asociacion se corresponde principalmente con Catalufa.

TITULO SEGUNDO.-
LOS ASOCIADOS Y ASOCIADAS. INSCRIPCION.-

CAPITULO PRIMERO.-
LOS ASOCIADOS Y ASOCIADAS. .-
Articulo 7.- Tipo de asociados y asociadas.-
Los miembros de la Asociacion se integraran en tres categorias:
A. Singulares por su naturaleza
1. Institucionales
2. Protectores
3. Honorificos

B. Agentes Inmobiliarios

1. Activos
2. Inactivos

C. Colaboradores
1. Delegado/a de agencia inmobiliaria

2. Consultor/a inmobiliario
3. Auxiliar inmobiliario



Los interesados en darse de alta deberan reunir los requisitos fijados en estos
Estatutos, segun la categoria y la tipologia comprendida en cada una de ellas y que
se ajuste a sus caracteristicas, asumir sus principios fundacionales, obligarse a su
cumplimiento y respeto y disfrutaran, de conformidad con la categoria y tipologia a
la que pertenezcan, de los derechos que les correspondan de acuerdo con estos
Estatutos. La condicion de asociado o asociada es intransmisible.

En todo caso, la solicitud de incorporacion conllevara el compromiso de hacer
efectivas en el tiempo que resulte, las contribuciones de caracter econémico fijadas
por la Asamblea General tanto ordinarias como extraordinarias y cualquier otros
gue sean necesarias para el mantenimiento de la Asociacién y por el cumplimiento
de sus fines sociales, salvo las exclusiones expresamente previstas en estos
Estatutos.

Articulo 8.- Descripcién de las diferentes tipologias de asociados segln su
categoria.-

A-. Singulares por su naturaleza.-
1.- Institucionales.-

Lo son, los Colegios de Agentes de la Propiedad Inmobiliaria fundadores y
podran serlo otros Colegios de Agentes de la Propiedad Inmobiliaria y / o
Asociaciones de caracter profesional vinculadas al sector que guarden
relacion con las actividades sefialadas en el articulo 2 de estos estatutos y
que tengan interés en incorporarse. Los fundadores tendran la consideracion
de socios institucionales de caracter nato.

2.- Protectores

e Lo seran las personas fisicas y juridicas que se encuentren
interesadas en participar o contribuir con su apoyo econémico a los
fines de la Asociacion especialmente en cuanto a la mejora de la
calidad en la formacién y la aplicacién de nuevas tecnologias, siempre
gue en su actividad profesional no se dediquen de manera habitual y
retribuida a la prestacion de servicios inmobiliarios.

Su admision como miembros de la Asociacion debera ser aprobada
por la Junta Directiva y ratificada por la asamblea y al mismo tiempo
requerird su compromiso a hacer una aportacion economica de
caracter anual no restituible y quedaran exonerados de hacer otra
contribucion de caracter econémico.

e También podran ser asociados o0 asociadas protectores/as, los entes
o las entidades de derecho publico vinculadas a la administracion de
la Generalitat de Catalufia cuando sus funciones y ambito de
actuacion guarden relacion directa con las diferentes actividades que
se desarrollen dentro del sector inmobiliario y resulten interesados en
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apoyar los fines asociativos. Estaran excluidas de cualquier
contribucion economica.

Sin embargo, en ambos casos no podran elegir o ser elegidos para los
puestos de representacion o para ejercer cargos directivos, aunque podran
asistir a las asambleas con voz si bien, sin derecho a voto. También podran
asistir con voz y sin voto a las reuniones de la Junta Directiva a las que se
les convoque.

3.- Honorificos.-

La Junta Directiva podra nombrar asociados y asociadas de honor de la
Asociacion a personas que se hayan destacado de forma relevante con la
Asociacion o hacia la actividad de prestacion de servicios inmobiliarios en
general y en especial para con la actividad de mediacion inmobiliaria.

Estardn excluidos de abonar las cuotas para contribuir al sostenimiento de
la Asociacion. Sin embargo, no podran elegir o ser elegidos para los puestos
de representacién o para ejercer cargos directivos, podran asistir a las
asambleas con voz aunque sin derecho a voto. También podran asistir con
voz y sin voto a las reuniones de la Junta Directiva a las que se les convoque.

B.- Agentes inmobiliarios
1.- Activos.

Lo seran las personas fisicas y/o juridicas definidas en el articulo 2 de estos
Estatutos.

Lo seran también y tendran la consideracion de asociados/as natos, los
Colegiados en todo momento, como ejercientes, en cualquiera de los
Colegios de Agentes de la Propiedad Inmobiliaria institucionales o miembros
de las asociaciones a que se hace referencia en el apartado A.1 de este
articulo y hayan adquirido la condicion de socio institucional.

Deberan estar inscritas en el Registro de Agentes Inmobiliarios de Catalufia,
regulado en el Decreto 12/2010, de 2 de febrero, del Departamento de Medio
Ambiente y Vivienda de la Generalidad de Catalufia. La Asociacion podra
gestionar el acceso de los interesados en el Registro de la Generalitat
siempre que reunan, acepten y rellenen los requisitos previstos en el Decreto
de referencia. En este caso no alcanzaran la condicion de asociado o
asociada de pleno derecho hasta que no quede formalizada su inscripcion
en el mencionado registro. En el caso de que no fuera posible el alta en el
registro, la solicitud de incorporacién a la Asociacion quedara sin efecto.



2.- Inactivos

Lo seran aquellos asociados/as agentes inmobiliarios que dejen de prestar
los servicios definidos en el articulo 2 de estos Estatutos y mantengan interés
en las finalidades asociativas.

Su contribucidon econémica al sostenimiento de la Asociacion sera inferior a
la de los asociados/as agentes inmobiliarios activos.

C.- Colaboradores/as

1.- Delegado/da de agencia
inmobiliaria

2.- Consultor/a inmobiliario
3.- Auxiliar inmobiliario

Se entiende por Delegado/a aquella persona que, bajo la direcciébn del agente
inmobiliario activo, resulte responsable de la agencia para la que presta servicios
y, coordine el equipo humano del que disponga para su gestion.

Se entiende por Consultor/a aquella persona que, bajo la direccion del agente
inmobiliario activo o del Delegado/a de la agencia, se dedica a la localizacion,
captacion de productos inmobiliarios y/o servicios relacionados con los mismos y/o
en la localizaciébn y captacion de potenciales compradores y/o vendedores,
arrendadores y / o arrendatarios de bienes inmuebles y/o destinatarios de servicios
relacionados con los mismos.

Se entiende por Auxiliar inmobiliario aquella persona que, bajo la direccion del
agente inmobiliario activo o del Delegado/a de la agencia, se dedica a la tarea
administrativa de coordinacion y de apoyo de la agencia.

En todas las modalidades, su tarea se desarrollara dentro del marco de cooperacién
y apoyo a los asociados o0 asociadas Agentes Inmobiliarios activos. La gestién de
su trabajo quedara sujeta a los acuerdos privados que establezca con aquel o
aguella asociada con quien colabore, y se desplegara de acuerdo con la naturaleza
de relacion juridica que determinen entre ellos y en todo caso desvinculada de
cualquier actuacion mediadora reservada, de acuerdo con el articulo 55 de la Ley
18/2007 del derecho a la vivienda, los agentes inmobiliarios, por lo que no deberan
causar alta en el Registro de agentes inmobiliarios de Catalufia.

No podran acceder a aquellos servicios o prestaciones que por su propia naturaleza
estén reservadas al ejercicio profesional de agente inmobiliario. Sin embargo, no
podran elegir o ser elegidos para los puestos de representacion o para ejercer
cargos directivos. Sin embargo, podran asistir a las asambleas con voz aunque sin
derecho a voto y en su caso, a las comisiones de trabajo con el fin de enviar a su
juicio e inquietudes en relaciobn a su labor. Su contribucion econdémica al
sostenimiento de la Asociacion sera inferior a la de los asociados y asociadas
agentes inmobiliarios activos. Sin embargo, no podran elegir o ser elegidos para los
puestos de representacion o para ejercer cargos directivos, podran asistir a las
asambleas con voz aunque sin derecho a voto. También podran asistir con voz y

6



sin voto a las reuniones de la Junta Directiva a las que se les convoque.

CAPITULO SEGUNDO.-
INSCRIPCION.-

Articulo 9.- Requisitos de la inscripcion.-

Para integrarse a la Asociacién a presentar una solicitud por escrito a la Junta
Directiva, la cual tomara una decision sobre la peticion en la primera reunion que
tenga lugar y la comunicara a la Asamblea General mas inmediata. Al mismo tiempo
se hara constar la aceptacion a los principios fundacionales, la obligacion a su
cumplimiento y el respeto a sus Estatutos y demas normas de régimen interno que
rijan y, el compromiso a sujetarse a los principios de ética y deontologia en el
desarrollo de su labor profesional.

Al formalizar la solicitud se debera abonar la cuota de ingreso que se determine y
depositar la fianza que se fije, salvo los asociados 0 asociadas constituyentes que
estaran exonerados.

La fianza respondera, en caso de impago, de las obligaciones de caracter
econdmico que deba soportar el asociado o asociada mientras mantenga su
condicién. Podra ser resarcida en el momento de la baja, siempre que el interesado
se encuentre al corriente en sus pagos, de lo contrario, se aplicara su importe hasta
donde llegue a cubrir las cantidades que se encuentren pendientes de pago.

El interesado podré dirigirse la peticion de ingreso, si los hubiera, en la Delegacion
territorial de su demarcacion. En este caso, sera la Delegacidén que se encargara
de comprobar que el interesado relne los requisitos establecidos en los presentes
Estatutos para acceder y lo comunicard a los servicios administrativos de la
Asociacion para que, una vez ratificado por la Junta Directiva, se proceda a
gestionar el alta y, en su caso, a la inscripcidbn en el Registro de Agentes
Inmobiliarios de Catalufia.

1.- Por lo que respecta a los asociados o0 asociadas de tipo Institucional:

La condicion de socios fundadores los exime de formular ninguna solicitud para
incorporarse. En todo caso quedan obligados a comunicar cualquier cambio en la
designacion de la persona que les ha de representar de pleno derecho ante la
Asociacion.

La incorporacion de otros Colegios de Agentes de la Propiedad Inmobiliaria y/o
Asociaciones profesionales, como socios, requerira de una peticion expresa
indicando los motivos por los que se pide la incorporacion, el compromiso de asumir
los principios fundacionales de la Asociacion, obligarse a su cumplimiento, y en todo
caso, sera necesario para hacerla efectiva el acuerdo unanime de los Colegios
fundadores y posterior ratificacion de la asamblea.



2.- Por lo que respecta a los asociados i asociadas protectores/as:

Para incorporarse, no sera necesario acreditar ningun otro requisito que la propia
solicitud, en la que se designara a la persona fisica que les ha de representar de
pleno derecho ante la Asociacién. Cualquier cambio en la designacién se
comunicara oportunamente a la Asociacion. Si se encuentran incluidos en el primer
parrafo del NUum. 3 del articulo 7, a la solicitud se deberd hacer constar el
compromiso de hacer aportaciones de caracter econémico anual y su cuantia.

3.- Por lo que respecta a los agentes inmobiliarios activos:
A su solicitud para incorporarse deberan facilitar la siguiente informacion:

¢ Numero del Registro de Agentes Inmobiliarios de Catalufia

¢ Relacion de sus establecimientos abiertos al publico en Catalufia, con
indicacién de su direccion y cual de ellos tiene la consideracion de
principal.

Los asociados de estos tipos deberdn comunicar las aberturas y/o cierres que
puedan producirse mientras mantengan su condicion de miembros de la Asociacion
y deberdn comprometerse a mantener vigentes los requisitos regulados en el
Decreto 12/2010, de 2 de febrero, del Departamento de Medio Ambiente y Vivienda
de la Generalitat de Cataluiia por lo que se crea el Registro de Agentes Inmobiliarios
de Cataluia.

4.- Por lo que respecta a los agentes inmobiliarios inactivos

El cambio de modalidad comportara la baja del Registro de Agentes Inmobiliarios de
Catalufia. A su solicitud deberan acompafiar una declaracion responsable en la que
hagan constar el cese en el ejercicio de la actividad y la retirada de la placa
distintiva para poder gestionar su baja del Registro.

5.- Por lo que respecta a los asociados i asociadas colaboradores/as.

A su solicitud para incorporarse deberan indicar la tipologia a la que se acogen y
presentar una declaracion responsable en la que hardn constar el asociado o
asociada, agente inmobiliario activo, con quien colaboran dandole apoyo en las
tareas a las que se hace referencia en el articulo 8.2, segun la modalidad escogida.
Asimismo, debera acreditar la formacion adecuada en relacion con las tareas a
desarrollar y manifestar su compromiso de no desplegar las actuaciones y gestiones
propias de agente inmobiliario. Igualmente, el asociado o asociada Agente
Inmobiliario activo con quien coopere debera suscribir una declaracion responsable
que debera presentarse junto con la solicitud de incorporacion, en la que haga
constar que ha establecido un acuerdo de colaboracién con el interesado y en la que
manifieste que la actividad del mismo quedara limitada a las tareas propias de una
de las tipologias indicadas en el articulo 8.2 de estos Estatutos. La naturaleza de la
relacion juridica de la que depende la colaboracion establecida es responsabilidad
de las partes que la suscriben, de modo que la pertenencia a la Asociacién no
requiere ni presupone ningun régimen juridico concreto al respecto de la misma.



Las materias que integran la formacion adecuada en cada una de las tres
modalidades previstas en la categoria C del articulo 7 de estos Estatutos se
desarrollaran reglamentariamente.

Articulo 10. Derechos de los asociados y asociadas.

Son derechos de los miembros de la Asociacion con las limitaciones establecidas
en los presentes Estatutos:

a)

b)

d)

f)

¢)

h)

)

Asistir con voz y voto a las reuniones de la Asamblea General y en las
reuniones de las delegaciones territoriales.

Disfrutar de todas las ventajas y beneficios que la Asociacion pueda obtener
y acceder a sus servicios en las condiciones que sus érganos de gobierno
hayan establecido.

Elegir o ser elegidos para los puestos de representacién o para ejercer
cargos directivos, excepto los asociados colaboradores en cualquiera de sus
tipologias, los protectores y los honorificos. Los institucionales y en el caso
de las personas juridicas, lo seran mediante las personas designadas por
éstas a todos los efectos y en cualquiera de los supuestos previstos en los
presentes Estatutos.

Ejercer la representacion que se les confiera en cada caso.

Intervenir en el gobierno y las gestiones, en los servicios y las actividades de
la Asociacion, de acuerdo con las normas legales y estatutarias.

Exponer a la asamblea, a la Junta Directiva, a cualquier comision y/o comiteé,
todo lo que consideren que pueda contribuir a hacer mas plena la vida de la
Asociacion y mas eficaz la realizacion de los objetivos sociales.

Solicitar y obtener explicaciones e informacién sobre la administracion y la
gestiéon de la Junta Directiva o de los mandatarios/as de la Asociacion.

Ser escuchados previamente a la adopcién de medidas disciplinarias.
Recibir informacién sobre las actividades de la Asociacion.

Utilizar los servicios comunes que la Asociacion establezca o tenga a su
disposicion.



K)

)

Formar parte de los grupos de trabajo que se puedan constituir.

Disponer de un ejemplar de los Estatutos.

m) Consultar los libros de la Asociacion.

Articulo 11.- Deberes de los asociados y asociadas.

Son deberes de los miembros de la Asociacion:

a)

b)

f)

9)

h)

Comprometerse con las finalidades de la Asociacion y participar activamente
para alcanzarlas.

Cumplir los presentes Estatutos y los acuerdos validos de las Asambleas y
la Junta Directiva.

Asistir a las Asambleas y otros actos que se organicen.

Abonar la cuota de ingreso y depositar la fianza que se fije.

Contribuir al sostenimiento de la Asociacion con el pago de cuotas, derramas
y con el de cualquier otra aportaciéon econémica que pueda fijarse de acuerdo

con estos Estatutos.

Cumplir el resto de obligaciones que resulten de las disposiciones
estatutarias.

Acatar y cumplir los acuerdos validamente adoptados por los 6rganos de
gobierno de la Asociacion.

Llevar a cabo, en su caso, las obligaciones inherentes al cargo que ocupen.

Sujetarse a los principios de ética y deontologia en el desarrollo de su labor
profesional.

Articulo 12. Baja de los asociados y asociadas.

Los asociados causaran baja por los siguientes motivos:

a)

b)

c)

Por renuncia voluntaria comunicada por escrito.

Por incumplimiento de las obligaciones econémicas: dejar de satisfacer las
cuotas periodicas o las contribuciones de caracter econdémico y / o
cualesquiera otras fijjadas por la asamblea por el mantenimiento de la
Asociacion y por el cumplimiento de sus fines sociales.

No cumplir ni respetar las disposiciones estatutarias.
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d) Haber causado baja en el Registro de Agentes Inmobiliarios, salvo los
agentes inmobiliarios inactivos.

e) Por muerte del asociado o asociada en el caso de las personas fisicas o
disolucidn, en el caso de las juridicas.

f) Por motivos disciplinarios que conlleven la expulsién de la Asociacion.

TITULO TERCERO.- ] ]
ORGANOS DE LA ASOCIACION, DIRECTIVOS Y GESTION DE
ADMINISTRACION.-

CAPITULO PRIMERO.-

LOS ORGANOS DE LA ASOCIACION Y DE LA MODIFICACION DE
ESTATUTOS.-

Articulo 13.- Asamblea General.-

La Asamblea General es el 6érgano superior de gobierno, soberano y esté integrado
por todos sus asociados que forman parte por derecho propio.

Articulo 14.- Junta Directiva.

La Asociacion sera gestionada y representada por una Junta Directiva. Todos los
cargos que la componen deben ser asociados o0 asociadas, seran gratuitos. Seran
designados y revocados por la Asamblea General y su mandato tendra una
duracién de 5 afios, si bien podran ser reelegidos indefinidamente, con la Unica
limitacion de que no podran ostentar el mismo cargo mas de dos mandatos
consecutivos. Los asociados fundadores de tipo institucional tendran la condicion
de miembros natos.

Articulo 15.- Las Delegaciones Territoriales.

Se podran constituir delegaciones territoriales en cada una de las provincias de
Catalufia para un mejor desarrollo de las actividades asociativas.

Las delegaciones territoriales actuaran con plena autonomia organizativa y
funcional en relacion con los asuntos que le resulten de su competencia, de acuerdo
con el articulo 36 de estos Estatutos, bajo el control de un Comité Delegado.

Su sostenimiento econdmico debera acordarse por convenio en los términos
previstos en el articulo 3 de estos Estatutos.
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CAPITULO SEGUNDO .-
DE LA ASSEMBLEA GENERAL .-

Articulo 16. Asistencia i derecho de voto.-

Todos los asociados y asociadas tienen el derecho de asistir y voz en las asambleas
generales y tienen derecho de voto, de acuerdo con su tipologia, segun se detalla
a continuacién, a menos que estén privados de acuerdo con los presentes Estatutos
y la Ley:

e Asociados institucionales: con voz y con derecho a voto.
e Asociados o asociadas honorificos: con voz sin derecho a voto.
e Asociados o0 asociadas protectores: con voz sin derecho a voto

e Asociados o0 asociadas agentes inmobiliarios activos: tendran un
namero de votos igual al nUmero de oficinas o despachos a su cargo y dados
de alta en 31 de diciembre del afio anterior.

e Asociados o asociadas agentes inmobiliarios inactivos: con voz sin
derecho de voto.

e Asociados o asociadas colaboradores: con voz sin derecho de voto

Articulo 17. Reuniones de la Asamblea General.-

Las reuniones de la Asamblea General podran ser ordinarias y extraordinarias. La
ordinaria se celebrara una vez al afio dentro de los cuatro meses siguientes al cierre
del ejercicio; las extraordinarias se celebraran siempre que las circunstancias lo
aconsejen, cuando el Presidente o la Presidenta lo considere conveniente, cuando
la Junta Directiva tome el acuerdo o cuando lo soliciten por escrito el 10% de sus
asociados y asociadas o un socio institucional.

Las reuniones de la Asamblea General las preside el Presidente o Presidenta de la
Asociacion. Si no esta, lo sustituiran, sucesivamente, el Vicepresidente o
Vicepresidenta o el/la vocal de mas edad de la Junta. Actuara como secretario/a
guien ocupe el mismo cargo en la Junta Directiva y en su ausencia sera sustituido
por quien designe la propia Asamblea.

El Secretario o la Secretaria redacta el acta de cada reunién, que deben firmar él/
ella mismo/a y el Presidente, con un extracto de las deliberaciones, el texto de los
acuerdos adoptados, el resultado numérico de las votaciones y la lista de las
personas asistentes.

Al comienzo de cada reunion de la Asamblea General se lee el acta de la sesion
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anterior para que se apruebe o se rectifique. Cinco dias antes, de todos modos, el
acta y cualquier otra documentacién deben estar a disposicion de los asociados y
asociadas a la sede social.

Articulo 18.- Convocatoria.

Las convocatorias de las asambleas generales se haran por escrito con indicacion
del lugar, dia y hora de la reunién, en primera y segunda convocatoria, asi como el
orden del dia y los asuntos a tratar. La convocatoria para la celebracion de la
Asamblea debera hacerse al menos con quince dias de antelacion, a menos que lo
pidan el 10% de los asociados y asociadas 0 un socio institucional. En estos casos
debera hacerse dentro de los 30 dias siguientes a la solicitud. Entre la primera y
segunda convocatoria debe haber un intervalo de 30 minutos como minimo.

Articulo 19.- Constitucion.-

Las asambleas generales, tanto ordinarias como extraordinarias, se constituyen
vélidamente en primera convocatoria si concurren un tercio de los asociados y
asociadas con derecho a voto y en segunda convocatoria, cualquiera que sea el
namero de los que concurran con derecho a voto.

Articulo 20. Competencias.

Es competencia de la Asamblea General:

a) Modificar los Estatutos.

b) Nombrar, designar, elegir, reelegir i separar a los miembros de la Junta
Directiva.

c) Aprobar el presupuesto anual de ingresos y gastos, y en su caso los
extraordinarios.

d) Fijar las cuotas ordinarias o extraordinarias.

e) Fijar cualesquiera otras contribuciones econémicas, en su caso, para la
prestacion de servicios.

f) Fijar la cuota de ingreso y el importe de la fianza.

g) Examinar y aprobar las cuentas anuales y las memorias de las actividades,
adoptar los acuerdos para la fijacion de la forma y el importe de la
contribucion al sostenimiento de la Asociacion y censurar o aprobar la
gestion realizada por la Junta Directiva.

h) Fijar y aprobar, en su caso, las compensaciones para los miembros de los
organos de representacion.
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i) Enajenar o gravar los bienes patrimoniales de la Asociacion.

j) Promover o constituir una federacion de asociaciones, integrarse en una ya
existente, o separarse, solicitar la declaracion de utilidad publica.

K) Aprobar el reglamento de régimen interior, a propuesta de la Junta Directiva.

l) Aprobar o rechazar las propuestas que la Junta Directiva o Delegacion
Territorial sometan a su consideracion y cualesquiera otros asuntos en que
asi venga determinado por la legislacion vigente y los presentes Estatutos,
o cualquier otra cuestién no atribuida a otro 6rgano de la Asociacion.

m) Acordar la expulsién de asociados y asociadas, a propuesta de la Junta
Directiva.

n) Acordar la disolucién de la Asociacion.

Articulo 21. Acuerdos.

Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de los asociados o asociadas
presentes o representados cuando los votos afirmativos superen a los negativos,
no siendo computables a estos efectos los votos en blanco ni las abstenciones. El
computo se hara de acuerdo con el nimero de votos que les correspondan en
funcion de la tipologia de asociado que se recoge en los articulos 7 y 14 de estos
Estatutos.

Articulo 22.- Modificacién de Estatutos.-

La modificacién de los Estatutos debera acordarse por la Asamblea General de
caracter extraordinario y como unico punto del orden del dia.

La convocatoria debera expresar con claridad los puntos objeto de modificacién y
el derecho de todos los asociados y asociadas de examinar su en la sede social el
texto integro junto con su justificacion, de todo lo que podran pedir por escrito una
copia.

Para su aprobacion sera necesario el voto favorable de la mayoria cualificada de
3/5 de los asociados o0 asociadas presentes o representadas obtenido de acuerdo
con el numero de votos que les correspondan en funcién de la tipologia de asociado
gue se recoge los articulos 7 y 14 de estos Estatutos.

CAPITULO TERCERO.-
DE LA JUNTA DIRECTIVA.-
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Articulo 23.- Composicion.-

La Junta Directiva estd formada por un Presidente, un Vicepresidente, un
Secretario, un Tesorero y un minimo de 3 y un maximo de 11 vocales. Son
miembros natos todos y cada uno de los asociados institucionales fundadores que
seran representados por la persona por ellos designada. La o las vacantes que se
puedan producir por motivos diversos o porque no se haya provisto el nimero
maximo de miembros previsto podran ser cubiertas por la Junta Directiva. En este
caso, el o los nombramientos deberan ser ratificados por la Asamblea General y lo
seran por el plazo de mandato que reste por cumplir.

Estos podran causar baja:
a) Por muerte o declaracion de ausencia;
b) Por incapacidad o inhabilitacion;
c) Por renuncia voluntaria comunicada por escrito a la Junta Directiva;

d) Por separaciéon acordada por la Asamblea General, excepto los asociados
institucionales fundadores y sus colegiados que son miembros natos.

e) Por incumplimiento de las obligaciones que tuvieran encomendadas.
f) Por cualquier otra que establezcan la ley o los Estatutos.

g) Por expiracion del mandato, si bien continuaran ostentando sus cargos
hasta el momento en que se produzca la aceptacion de los que los han de
sustituir.

Articulo 24.- La eleccién de los miembros de la Junta Directiva.-

Los miembros de la Junta Directiva seran elegidos por sufragio entre todos los
miembros de la Asociacion, salvo los asociados fundadores de tipo institucional que
son miembros natos.

Para poder formar parte de la Junta Directiva debera tener como miembro de la
Asociacion una antigiiedad minima de 2 afios ininterrumpidos de pleno derecho.
No podran ser elegidos aquellos que se encuentren en cualquiera de los casos
previstos en las letras a), b) y ¢) del parrafo siguiente.

Dos meses antes de la expiracion del plazo sefialado en el articulo 14 de estos
Estatutos, la Junta Directiva dispondra de todo aquello que corresponda para que
sea anunciada la eleccion, y expondra la lista de sus miembros con derecho a ser
elegidos ya emitir voto, el cual no podra ser emitido por:
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a) Aquellos que no estén al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones econdmicas.

b) Los suspendidos con caracter forzoso en el ejercicio de la
actividad profesional.

c) Aguellos que estén cumpliendo una sancion impuesta por
expediente disciplinario.

d) Aquellos que, de acuerdo con los presentes Estatutos, no pueden
elegir ni ser elegidos.

Reglamentariamente, se determinara los plazos de recurso para la situacion de
incluido o excluido de la lista, la composicién de la comision electoral, los plazos de
presentacion de candidaturas, su aprobacién o rechazo por parte de la comisién
electoral y los recursos contra ellos, asi como cualquier otra circunstancia no
prevista en estos Estatutos. Las candidaturas se presentaran bajo la modalidad de
lista cerrada.

La mesa electoral estara presidida por el Presidente de la Asociacion y la integraran
cuatro asociados o asociadas en calidad de escrutadores nombrados por la Junta
Directiva por insaculacion hecha entre todos los miembros con derecho a elegir y
ser elegidos. El acto de la designa seré publico y se anunciara oportunamente. Los
designados elegiran entre ellos quien ejercera como Secretario.

Todos los candidatos podran nombrar por escrito dirigido a la Mesa electoral dos
asociados o asociadas con derecho a voto, con caracter de interventores.

Articulo 25.- El escrutinio.-

Los escrutinios seran publicos y seran verificados por la mesa electoral al término
de la votacién, se redactara el acta correspondiente y se proclamara los elegidos
por mayoria de votos, los cuales entraran en posesion de su cargo en el momento
de su proclamacion. El derecho de voto sera indelegable. Cada asociado tendra el
namero de votos que le corresponda de acuerdo con su tipologia de asociado. La
mesa electoral debera velar para garantizar el secreto del voto y la correcta
computacion de los votos emitidos.

Articulo 26.- Designacion de los cargos.-

Corresponderéa a los miembros de la Junta Directiva elegida la designacion de los
cargos teniendo en cuenta que aquellos que hayan formado parte de la junta
directiva, podran ostentar el mismo cargo un maximo de dos mandatos

consecutivos. Los cargos no se podran acumular entre ellos. El Presidente de la
Junta Directiva lo sera de la Asociacion.

Articulo 27.- Reuniones y convocatorias.-
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La Junta Directiva se reunira con caracter ordinario al menos una vez cada tres
meses Yy tantas veces como asi lo determine su Presidente/a y a iniciativa o peticion
de un ndmero no inferior a 4 de sus miembros.

Las reuniones seran convocadas por el Presidente/a por lo menos con 7 dias de
antelacién, salvo que resulten razones de urgencia.

Articulo 28.- Constitucion i acuerdos.-

Quedara constituida cuando asista la mitad mas uno de sus miembros, y para que
sus acuerdos sean validos, deberan ser tomados por la mayoria de votos de los
presentes. En caso de empate, el voto del Presidente sera de calidad.

Los acuerdos de la Junta Directiva se haran constar en el libro de actas y deben
ser firmados por el secretario/a y el presidente/a. Al iniciarse cada reunion de la
Junta Directiva, se leera el acta de la sesidén anterior para que se apruebe o se
rectifique, si procede.

Articulo 29.- Competencias.-

La Junta Directiva representa y administra la Asociacion y le corresponden todas
las facultades que resulten necesarias para el cumplimiento de sus fines y no se
encuentren reservadas a la Asamblea General o que no requieran, segun estos
Estatutos, autorizacion expresa de la Asamblea general.

Son facultades particulares, de la Junta Directiva:
a) Tomar los acuerdos necesarios para la comparecencia ante los organismos
publicos y para ejercer todo tipo de acciones legales e interponer los

recursos pertinentes.

b) Dirigir las actividades sociales y llevar la gestion econémica y administrativa
de la Asociacion, acordando realizar los oportunos contratos y actos.

c) Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.

d) Formular y someter a la aprobacion de la Asamblea General los Balances y
las Cuentas anuales, el presupuesto anual ordinario, y en su caso, el
extraordinario, de ingresos y gastos, asi como el estado de cuentas del
ejercicio anterior.

e) Resolver sobre la admisién de nuevos asociados y asociadas, y acordar la
baja de los asociados y asociadas de conformidad con lo establecido en
estos Estatutos y las leyes.

f) Nombrar delegados para alguna actividad de la Asociacion.
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g) Aumentar el nimero de vocales de la Junta Directiva hasta un maximo de 3
miembros, y sustituir las bajas que se produzcan por otros miembros de la
Asociacion con plenos derechos hasta que la préxima Asamblea General
ordinaria a celebrar ratifique o no el nombramiento.

h) Establecer grupos de trabajo para conseguir de la manera mas eficiente y
eficaz los fines de la Asociacién, y autorizar los actos que estos grupos
proyecten llevar a cabo.

1) Nombrar los vocales de la Junta Directiva que hayan de encargarse de cada
grupo de trabajo, a propuesta de los mismos grupos.

j) Llevar a cabo las gestiones necesarias ante organismos publicos, entidades
y otras personas, para conseguir subvenciones u otras ayudas.

K) El uso de locales o edificios que puedan llegar a ser un lugar de convivencia
y comunicacién y también un centro de recuperacion ciudadana.

l) Contratar y abrir cuentas corrientes, libretas de ahorro, depoésitos a plazo o
cualquier otro instrumento financiero en cualquier establecimiento de crédito
o de ahorro y disponer de los fondos que haya en estos.

m) Resolver provisionalmente cualquier caso que no hayan previsto los
estatutos y dar cuenta en la primera reunion de la Asamblea General.

n) Delegar alguna de sus facultades en una o varias comisiones o0 grupos de
trabajo si cuenta para hacerlo, con el voto favorable de dos tercios de sus
miembros.

0) Cualquier otra facultad que no sea exclusiva competencia de la Asamblea
General de asociados y asociadas.

p) La suscripciéon del convenio de prestacion de servicios a que se hace
referencia en el articulo 2 parrafo segundo.
Articulo 30.- El Presidente/a.-
El Presidente/a tendra las siguientes atribuciones:

a) Representar legalmente a la Asociacion ante toda clase de organismos
publicos o privados.

b) Convocar, presidir y levantar las sesiones que celebre la Asamblea General
y la Junta Directiva, asi como dirigir las deliberaciones de una y otra.

c) Ordenar pagos y autorizar con su firma los documentos, actas y
correspondencia.
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d)

f)

Adoptar cualquier medida urgente que la buena marcha de la Asociacion
aconseje 0 en el desarrollo de sus actividades resulte necesaria 0
conveniente, sin perjuicio de dar cuenta posteriormente a la Junta Directiva.

Visar las actas y los certificados confeccionados por el secretario/a de la
Asociacion.

Las restantes atribuciones propias del cargo y aquellas para las que le
delegue la Asamblea General o la Junta Directiva.

Articulo 31.- El Vicepresidente/a.-

El Vicepresidente asistira al Presidente/a, sustituira al Presidente en ausencia de
éste, motivada por enfermedad o cualquier otra causa, y asumira cualquier
competencia que le corresponda por delegacion de éste y tendra las mismas
atribuciones que él. En su defecto, lo sustituira el Vocal de mas edad de la Junta
Directiva.

Articulo 32.- El Secretario/aria.-

El Secretario tendra a su cargo la direccion de los trabajos puramente
administrativos de la Asociacion:

a)

b)

Expedir certificaciones, levantar, redactar y firmar las actas de las reuniones
de la Asamblea General y la Junta Directiva.

Llevar los libros de la Asociacion que sean legalmente establecidos y el
fichero de asociados.

Custodiar la documentacion de la entidad, haciendo que se cursen las
comunicaciones sobre la designacion de Juntas Directivas y de otros
acuerdos sociales objeto de inscripcién en los Registros correspondientes,
asi como la presentacion de las cuentas anuales y el cumplimiento de las
obligaciones documentales en los términos que legalmente correspondan.

Articulo 33.- El Tesorero/a.-

El Tesorero recaudara y custodiara los fondos propiedad de la Asociacion,
interviniendo en todas las operaciones de caracter econémico:

a)
b)

c)

La elaboracion del presupuesto, el balance y la liquidacion de cuentas.
Llevar un libro de caja.

Firmar los recibos de cuotas y otros documentos de tesoreria.
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d) Dar cumplimiento a las 6rdenes de pago dadas por el President/a. Pagara
las facturas aprobadas por la Junta Directiva, las cuales deben ser visadas
previamente por el Presidente/a, e ingresara el sobrante en depositos
abiertos en establecimientos de crédito o de ahorro.

e) Rendir cuentas a la Junta Directiva.

Articulo 34. Los Vocales.-

Los Vocales tendran las obligaciones propias de su cargo como miembros de la
Junta Directiva, y asi como las que nazcan de las delegaciones o comisiones de
trabajo que la propia Junta les encomiende.

CAPITULO CUARTO.-
DE LAS DELEGACIONES TERRITORIALES.-

Articulo 35.- Constitucion.

Las Delegaciones Territoriales previstas en el articulo 15 de estos Estatutos se
podran constituir por acuerdo de la Junta Directiva. En todo caso, su ambito
territorial debera coincidir con el ambito territorial provincial de los asociados
institucionales, o provincial, si fuera el caso de que, de aquella demarcacién, ningin
asociado institucional formara parte de la Asociacion.

La persona designada por el socio institucional, si la hubiera, de la provincia de que
se trate, sera el responsable y tendré a su cargo la gestion. En el supuesto caso de
gue la provincia en la que se decida constituir una Delegacién Territorial no tuviera
ningun socio institucional para hacer cargo, la Junta Directiva designara la persona
responsable entre todos aquellos agentes inmobiliarios activos que tengan su
domicilio profesional principal dentro de la misma.

Estaran adscritos a la Delegacion de que se trate a todos los agentes inmobiliarios
activos, inactivos y natos que tengan su domicilio profesional principal dentro de su
ambito territorial.

Articulo 36.- Competencias

Seran competencias de las Delegaciones Territoriales aquellas actuaciones y la
prestacion de aquellos servicios organizados por la Asociacion que, para mejorar
su eficacia, requieren un desarrollo local y especifico para su ambito territorial, o
bien se concreten en areas de actuacion que resulten de interés para los asociados
y asociadas de aquella demarcacion. En cualquier caso, las Delegaciones
Territoriales deberan ser consultadas por la Junta Directiva de la Asociacion, con
caracter general, respecto de cualquier cuestiébn que pueda afectarle de manera
directa y especialmente con respecto a las directrices de expansion, crecimiento y
desarrollo del plan de comunicacion relativo a su ambito territorial.

Podra recibir las peticiones de ingreso a la Asociacién de los interesados que
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tengan su domicilio profesional principal dentro del ambito de su demarcacion
territorial. En este supuesto, se encargara de comprobar si el interesado retne los
requisitos establecidos en los presentes Estatutos para acceder y lo comunicara a
los servicios administrativos de la Asociacion para que, una vez ratificado por la
Junta Directiva, se proceda a gestionar el alta y, en su caso, a la inscripcién en el
Registro de Agentes Inmobiliarios de Catalufia.

Su responsable compartira la representacion de la Asociacion con su Presidente
ante la Administracién y las instituciones de su ambito territorial.

Articulo 37.- Funcionamiento.

Las Delegaciones Territoriales funcionaran con el apoyo de un Comité que podra
reunir, siempre que lo considere oportuno, en asamblea los asociados adscritos a
su ambito territorial, para tratar las cuestiones de su competencia de acuerdo con
estos Estatutos.

Articulo 38.- Comité Delegado.-

Es el 6rgano encargado de las Delegaciones Territoriales para decidir, gestionar y
desarrollar, con plena autonomia organizativa, las cuestiones de su competencia y
todas aquellas que la Asamblea y/o la Junta Directiva de la Asociaciéon le
encomienden expresamente.

Estara integrada necesariamente por el responsable de la Delegacion Territorial,
gue ostentara su representacion La designacion de sus componentes quedara bajo
Su supervision y responsabilidad, sin perjuicio de que los asociados adscritos a su
ambito territorial puedan determinar, por acuerdo asambleario, la su composicion,
acceso y separacion de sus miembros, y la periodicidad de sus reuniones. En todo
caso, actuaran siempre de forma colegiada sin atribucion de cargos, sin perjuicio
de que se puedan distribuir entre ellos las tareas.

TITULO QUINTO.
REGIMEN
ECONOMICO

Articulo 39. Recursos econémicos.-

Los recursos econdmicos previstos para el desarrollo de los fines y actividades de
la Asociacion seran los siguientes:
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a) Las cuotas de asociados, periddicas o extraordinarias. Todos los miembros
de la Asociacion tienen la obligacion de sostenerla econdmicamente,
mediante cuotas, de la maneray en la proporcion que determine la Asamblea
General a propuesta de la Junta Directiva, salvo las exoneraciones previstas
en estos Estatutos .

b) Las subvenciones, legados o herencias, aportaciones o donaciones que
pudiera recibir de forma legal por parte de los asociados y asociadas o de
terceras personas.

c) Las aportaciones que los Colegios de Agentes de la Propiedad Inmobiliaria
fundadores, socios natos de caracter institucionales, y las asociaciones a
gue se hace referencia en el apartado A.1 del articulo 8 de este estatus,
hagan para compensar los servicios que estén a disposicion de sus
miembros en las cuantias y en los términos que se determinen mediante
convenio de acuerdo con el articulo 3 de estos estatutos.

d) Las rentas del patrimonio o bien de otros ingresos que puedan obtenerse.
e) Cualquier otro recurso licito.

La Asamblea General puede establecer cuotas de ingreso, cuotas periddicas
mensuales -que se abonaran por meses, trimestres o semestres, segun lo
disponga la Junta Directiva y cuotas extraordinarias. En cualquier caso, los
asociados y asociadas constituyentes y los asociados institucionales de
caracter nato, como lo son los Colegios fundadores y las asociaciones a que
se hace referencia en el apartado A.1 del articulo 8 de este estatutos, y los
asociados y / o asociadas activos de caracter natos mientras se mantengan
como miembros ejercientes de aquellos o miembros de la asociacién de que
se trate, estaran exentos del pago de la cuota de ingreso, del depdsito de la
fianza que se pueda determinar y del pago de cualquier contribucion
economica.

Articulo 40.- Ejercicio econémico.-

El ejercicio asociativo y econdmico serd anual y su cierre tendra lugar el 31 de
diciembre de cada afio.

Articulo 41.- Publicidad de la gestion econémica.-

La administracién de los fondos se sometera a la correspondiente publicidad, con
el fin de que los asociados puedan tener conocimiento periddico del destino de los
fondos sociales. Anualmente se les pondra de manifiesto el estado de cuentas de
los ingresos y gastos.

En las cuentas corrientes o libretas de ahorro abiertas en establecimientos de
crédito o de ahorro, deben figurar las firmas del Presidente/a, el Tesorero/a y el
Secretario/a. Todas las entregas deben llevar la autorizacion y visto bueno del
Tesorero. Para poder disponer de los fondos es suficiente con dos firmas

22



mancomunadas, una de las cuales debe ser la del Presidente/a.

TITULO SEXTO.-
REGIMEN DISCIPLINARIO. PROCEDIMIENTO SANCIONADOR.

Articulo 42.- Competenciay tipo de sanciones.-

El 6rgano de gobierno puede sancionar las infracciones cometidas por los
asociados y asociadas que incumplen sus obligaciones. Estas infracciones se
pueden calificar de leves, graves y muy graves, y las sanciones correspondientes
pueden ir desde una amonestacion hasta la expulsion de la Asociacion, segun lo
establezca el reglamento interno.

Articulo 43.- Procedimiento.-

El procedimiento sancionador se inicia de oficio o bien como consecuencia de una
denuncia o comunicacion. La Junta Directiva, en el plazo de 10 dias, nombrara un
instructor que tramita el expediente sancionador y propone la resolucién en el plazo
de 15 dias, previa audiencia de la persona presuntamente infractora. La resolucion
final, que debe ser motivada y aprobada por dos terceras partes de los miembros
de la Junta Directiva la adopta este 6rgano de gobierno también dentro de un
periodo de 15 dias.

Se encargard de la incoacion e instruccion del expediente, si la hubiera, la
Delegaciéon Territorial del domicilio profesional del afectado, la propuesta de
resolucién sera elevada a la Junta Directiva de la Asociacidén para su resolucion
final.

Articulo 44.- Recursos.-

Los asociados sancionados que no estén de acuerdo con las resoluciones
adoptadas por la Junta Directiva pueden recurrir, si el reglamento interno establece
el procedimiento para hacerlo, ante la primera Asamblea General que tenga lugar,
solicitando que se hay pronuncie la Asamblea General, que la confirmard o bien
acordard las resoluciones de sobreseimiento oportunas.

TITULO SEXTO.-
FUSION, ESCISION, TRANSFORMACION I DISSOLUCION
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Articulo 45.- Causas

La Asociacion se podra fusionar, escindir, transformar y/o disolver voluntariamente
cuando asi lo acuerde la Asamblea General Extraordinaria, convocada para tal
efecto, de acuerdo con el articulo 324.3 de la Ley 4/2008, de 24 de abril, del libro
tercero del Cédigo civil de Catalufia, relativo a las personas juridicas, asociaciones
y fundaciones.

Articulo 46.- Procedimiento

Los requisitos y procedimiento para proceder a la fusion, escision, disolucion y/o
transformacion deberd ajustarse a los requisitos y procedimiento previsto en los
articulos 314.1.2y 3y /0 324.5y 6 de la misma Ley 4/2008, de 24 de abril, del libro
tercero del Cédigo civil de Catalufia, relativo a las personas juridicas, asociaciones
y fundaciones. Las funciones de liquidacion y de ejecucion de los acuerdos a que
se refieren los apartados anteriores de este mismo articulo son competencia de la
Junta Directiva si la Asamblea General no confiere esta misibn a una comision
liquidadora especialmente designada al efecto.

Los miembros de la Asociacion estan exentos de responsabilidad personal. Su
responsabilidad queda limitada a cumplir las obligaciones que ellos mismos hayan
contraido voluntariamente.

En caso de disolucion, se nombrara una comision liquidadora, la cual, una vez
extinguidas las deudas y si existiese sobrante liquido, lo destinara para otros fines
gue no desvirtlen su naturaleza no lucrativa.

DISPOSICION ADDICIONAL

En todo lo no previsto en los presentes Estatutos se aplicara la vigente Ley Catalana
(Ley 4/2008, de 24 de abril, del libro tercero del Cédigo civil de Cataluiia, relativo a
las personas juridicas) la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del
derecho de Asociacion, asi como los demas preceptos legales de aplicacion y las
disposiciones complementarias.

DISPOSICION TRANSITORIA:-

El mandato de la Junta Directiva a la aprobacion de los presentes Estatutos expirara
a la finalizacion del plazo que, de acuerdo con el momento de su eleccion, se lo
correspondia.

No obstante, de acuerdo con las previsiones contenidas en el articulo 23 de estos
estatutos, la actual Junta Directiva, hasta el proximo periodo electoral, podra
incorporar nuevos miembros en un nimero no superior al maximo de componentes
previstos. Los nuevos nombramientos quedaran sujetas a la ratificacion de la
Asamblea en la primera reunion que ésta celebre.
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En este supuesto de nuevas incorporaciones, la Junta Directiva procedera, de
acuerdo con el articulo 26 de los estatutos, designar nuevamente los cargos que
se mantendran hasta la expiracion del mandato.

Barcelona, a veinte de octubre de dos mil diecisiete.

El Secretario El Presidente
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